
IL SINDACATO DEGLI INFERMIERI ITALIANI 
 

Gentile collega, 

se hai elaborato uno scritto originale attinente as petti 
specifici e/o questioni correlate alla professione 
infermieristica e se desideri che sia preso in 
considerazione per una eventuale pubblicazione sul 
Nursing Up Magazine , il periodico trimestrale dest inato 
a tutti gli iscritti del Nursing Up , spediscilo al l’indirizzo 
E/Mail : nursingup@nursingup.it . 

 

Il tuo scritto, che non dovrà superare le due pagin e, sarà 
valutato dal comitato scientifico  ed in caso di pa rere positivo 
sarà pubblicato sul primo numero utile del Nursing Up 
Magazine, il periodico destinato alla professione 
infermieristica. 

Ricorda che assieme all’articolo che proponi dovrai  fornire : 

1- autorizzazione al trattamento dati ai sensi del Dlgs 196/03 

2- autorizzazione alla pubblicazione sul Nursing Up  
Magazine. 

Il D.P.R. 220/01 ricomprende le pubblicazioni tra i  titoli 
valutabili nei pubblici concorsi . 
 
Art 11,c.5 lett “c” del DPR 220/01 
- pubblicazioni e titoli scientifici: 
1) la valutazione delle pubblicazioni deve essere adeguatamente motivata, in 
relazione alla originalità della produzione scientifica, all'importanza delle 
riviste, alla continuità ed ai contenuti dei singoli lavori, al grado di 



attinenza dei lavori stessi con la posizione funzionale da conferire, 
all'eventuale collaborazione di più autori; 
2) la commissione deve, peraltro, tenere conto, ai fini di una corretta 
valutazione: 
a) della data di pubblicazione dei lavori in relazione all'eventuale 
conseguimento di titoli accademici già valutati in altra categoria di punteggi; 
b) del fatto che le pubblicazioni contengano mere esposizioni di dati e 
casistiche, non adeguatamente avvalorate ed interpretate, ovvero abbiano 
contenuto solamente compilativo o divulgativo, ovvero ancora costituiscano 
monografie di alta originalità; 
3) i titoli scientifici sono valutati con motivata relazione tenuto conto 
dell'attinenza dei titoli posseduti con il profilo professionale da conferire; 
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